
 



2.5. Студент допускается к обучению на основании его личного заявления, приказа         

директора колледжа, согласованного с заместителем директора по учебной работе.  

 

3. Порядок и назначения выплаты ежемесячных компенсационных выплат 

 

3.1. Студент, находящийся в академическом отпуске по медицинским показаниям, 

имеющий заключение врачебной комиссии медицинской организации, имеет право  на 

ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей.  

3.2. Решение о назначении ежемесячных компенсационных выплат принимается 

директором колледжа на основании  заявления  студента о назначении ежемесячных 

компенсационных выплат. 

3.3. Ежемесячные компенсационные выплаты назначаются со дня предоставления 

академического отпуска по медицинским показаниям, если обращение за ними 

последовало не позднее 6 месяцев со дня предоставления указанного отпуска.   

3.4. При обращении за назначением ежемесячных компенсационных выплат по 

истечении 6 месяцев со дня предоставления академического отпуска по медицинским 

показаниям они назначаются и выплачиваются за истекшее время, но не более чем за 6 

месяцев со дня месяца, в котором подано заявление о назначении этих выплат со всеми 

документами. 

3.5 Выплата ежемесячных компенсационных выплат производится со дня 

предоставления академического отпуска по медицинским показаниям по день его 

окончания.  

3.6. Ежемесячные компенсационные выплаты осуществляются за счёт средств, 

направляемых на оплату стипендий.  
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